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　2017年浙江省公务员面试真题及解析(七) 
 

1、关于“中国梦”请谈谈你的看法?请问你工作以后，怎么实

现自己的理想? 

【题型】综合分析+自我认知 

【考察能力】综合分析能力与拟任职位匹配性。本题的第一问

主要考察考生对于政治热点的敏感程度，能否正确认识“中国梦”，

了解“中国梦”的内涵，掌握实现中国梦的三个路径。同时，考察

考生能否真正地结合自身实际来谈实现自己梦想的举措。 

【答题要点】 

1、提出观点：2012年 11月 29日，习近平总书记在参观“复兴

之路”展览时，提出了实现中华民族伟大复兴的“中国梦”。“中国

梦”的本质内涵就是要实现国家富强、民族振兴、人民幸福。 

2、论证观点：实现“中国梦”需要坚持“三个必须”。一是实

现“中国梦”必须走中国道路，即要坚定中国特色社会主义道路不

动摇;二是实现“中国梦”必须弘扬中国精神，我们必须将中华民族

的民族精神和时代精神进行发扬;三是实现“中国梦”必须凝聚中国

力量，中国各族人民的大团结是我们实现中国梦的力量源泉。(也可

以通过分别论述五位一体来论述落实“中国梦”，包括政治、经济、

文化、社会、生态。亦或是可以通过分别论述“中国梦”的本质内

http://www.exam8.com/zige/gongwuyuan/mianshi/shiti/201307/2677913.html
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涵来落实“中国梦”。) 

3、结合自身实际：对于自己来说，要想实现梦想必须要牢记

“空谈误国，实干兴邦”的理念，坚持既要“仰望星空”又要“脚

踏实地”。一是仰望星空，要有远大的梦想，树立为人民服务的理

想。二是脚踏实地，要踏踏实实的去做工作，将所有的想法落实到

实处去。 

2、你刚进入单位，领导让组织一次“厉行节约，从我做起”的

主题实践活动，请问你怎么组织? 

【题型】组织管理 

【考察能力】计划组织协调能力。本题所考察的主题与热点结

合较为紧密，比较符合现在的社会热点实际。考生在组织实践活动

的时候需要重点谈论实践活动的组织形式以及内容，通过多种形式

使此次主题实践活动更加精彩、吸引人。 

【答题要点】 

1、破题表态：阐述“厉行节约，从我做起”的主题实践活动对

于单位的重要意义，有利于形成勤俭节约、真抓实干、务实高效的

良好作风，提升单位工作效率，落实“八项规定”，也能够为所有群

众起到积极的表率作用，在社会上倡导节约之风。 

2、阐述具体做法： 

(1)动员学习阶段。组织单位干部职工认真学习有关厉行节约文

件精神，充分认识开展厉行节约反对铺张浪费活动的必要性。组织
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开展专题学习，明确开展“倡导勤俭，厉行节约”活动的目标要求、

主要内容和工作重点。加大宣传力度，通过在单位网站发布活动信

息、下发文件、张贴海报等方式进行。 

(2)主题实践活动实施阶段。结合本单位实际，开展“倡导勤

俭，厉行节约”各项主题实践活动。①节约用电用水。推广使用节

能灯具、节水龙头，并加强设备的日常维护管理，防止出现浪费问

题。②严格办公经费和办公用品管理。加强办公经费预算管理，严

格办公经费支出审批程序，从紧控制办公经费支出;严格办公用品配

备标准，建立办公用品领取登记签字制度;严格控制通讯费用支出，

根据工作需要，正确选择电子邮件、电话、挂号、普通邮件等通信

方式，提倡言简意赅，缩短通话时间。③严格控制公务接待。严格

执行招待费开支范围、开支标准等有关规定，不搞超规格接待。④

加强公车使用管理和出差管理。严禁公车私用，严格执行定点加油、

定点维修和定点保险制度;压缩车辆修理费、燃油费等支出，严格维

修报批和报销手续，坚决杜绝私车费用在单位报销现象。 

(3)总结评估阶段。通过建立和完善制度的方式，进一步健全节

约公务经费的计量、记录、报告、奖惩、责任追究等管理制度，进

一步修订完善财务审批管理制度、驾驶员和公务车管理制度、公务

接待费管理制度、办公用品管理制度等。制订切实可行的节约目标、

管理措施，强化对勤俭节约工作的日常管理，促进厉行节约、反对

铺张浪费经常化、制度化。 
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