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2017年 8月 10日公安部遴选面试真题及解
析(上午)

1、谈谈对互联网+警务的看法。

随着互联网的飞速发展，给群众的工作、生活带来了极大的

便利。将互联网思维融入日常警务工作中，推动传统警务模式向

“互联网+”警务模式转变，让辖区更安全，服务群众更便捷，

真正实现警务互动共创平安的新格局。

一、微信入户“应民需”，警民互动更畅通

各派出所按照政府职能部门、企事业单位、个体工商户、特

种行业、等分类建立警民微信群。通过微信群第一时间向群众提

供政策咨询、办事指南、警情通报、温馨提示等日常服务工作。

组建相对独立又有共同话题的“小社区”，听取人民群众的意见

心声，让辖区单位和群众感觉民警就在身边，警民交流更直接。

二、联勤联动“聚民力”，治安力量更集约

各派出所在辖区居民、环卫工中组建社区巡防队员，推行派

出所、辖区单位、社区巡防队员的三级巡逻防控勤务模式，发展

壮大群防群治队伍，强化重点时段、重点部位和重点人员的防范

控制，进一步加强对社会治安形势的实时监测、分析研判和预警

发布工作，努力打造“互联网+群防群治集约化”模式。通过这

种模式的运行，各派出所能更加有效的化解各类矛盾纠纷及社区

治安隐患，不断提升调解率，社会治安隐患防范工作取得了良好

成效。

三、警务创新“解民忧”，服务群众更贴心

在微信群开通预约办证、警务咨询等便民服务，开展“线上



旗帜遴选

旗开得胜 帜在必得 咨询热线：18301473116 秦老师 QQ:1947910145

微信号：qizhilinxuan999 旗帜遴选交流群：685358828

2

接待日”等活动，主动收集群众意见建议，助推了辖区警务工作

的开展。同时，针对辖区发案态势，针对群众的切实需求，不断

强化打击防控力度，夯实基层基础，做实便民利民，真正以民意

为导向，以民生为指引，全力推进警务模式创新，为辖区居民营

造更安全、和谐、便利的生活环境，不断提高辖区群众的安全感、

满意度。

2、要组织一次文明礼让的调研，请问你如何组织？

组织一次文明礼让的调研活动，旨在引导市民进一步提升文

明交通意识，改善交通秩序，让"礼让斑马线"成为自觉遵守的交

通规则之一，让斑马线成为礼貌线、文明线、安全线。如果我组

织这次调研，我会重点做好以下几项工作。

第一、确定调研活动主题、参加人员、调研内容、对象和重

点，明确调研经费保障，及时与同事和领导沟通，确定调研方式，

根据掌握的情况，制定切实可行的调研方案，经领导批准后实行。

第二、对参加人员进行合理编组分工，召开调研前动员会，

明确职责分工，调研的方式可以采取，走访、现场签名、座谈、

调查问卷、实地采访等多种形式，目的是宣传推动文明礼让，排

队守序。

第三、调研前对参加人员进行交通安全知识培训，将编好的

小组分配到城区重要路口，对过往车辆和行人开展文明劝导调研

活动，走访公交、地铁、行人，得出可贵的第一手调研成果，活

动中对不遵守规定的机动车驾驶员进行批评教育，对涉及交通违

法行为交给交警部门进行处罚。同时，对不走人行横道的行人进

行劝导，告知其行为的危险性，杜绝“中国式过马路”不文明行

为，劝导市民养成良好的出行习惯。
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第四、调研结束后，形成调研报告，并对组织此次活动中存

在的问题、经验等进行总结，及时向领导汇报调研情况。

3、入职后，如何快速、有效地进行角色转变。

新的单位新的环境，入职后，对新单位的各项规定、工作流

程、人际等各方面都不熟悉，一时间表现出无所适从这是正常现

象，需要做的的就是调整心态，快速、有效地进行角色转变。

首先，充分了解和掌握岗位的职能和各种办事流程，尽快熟

悉业务，刻苦学习，严格要求自己，提升能力，尽快适应新工作。

其次，端正态度，保持优良的工作作风，以认真的态度和不

怕困难的精神面对工作中的挑战，不因一时失意而退缩，不因一

时得意而骄傲，时刻保持谦虚的态度。

再次，制定学习和工作计划，根据工作的紧急程度和重要性，

对自己的时间和要做的事情进行合理规划，一方面坚持开展经常

性教育培训，不断汲取新的知识；一方面不断总结积累掌握最新、

最有效的工作方法，与时俱进地提高各项工作水平。

最后，多交流、勤沟通，虚心向单位的领导和同事学习请教，

尽快融入新的集体，让领导和同事们接纳自己，尽快完成角色转

变，另一方面多下基层调研，多与群众沟通向群众学习，掌握实

情，为更好的开展工作打好基础。


